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* Bases que han de regir en el procedimiento selectivo para la constitución de una
bolsa de trabajo al efecto de atender las necesidades urgentes de personal en el
Ayuntamiento de Níjar, para puestos de Guardas Rurales, mediante el sistema de
Oposición. Ayuntamiento de Níjar     *Una plaza de Agente de la Policía Local,
perteneciente a la escala de Administración Especial, subescala Servicios especiales y
clase Policía Local y sus auxiliares, por el sistema de oposición, en turno libre.
Ayuntamiento de Benahadux   
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